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Projet IEV CBC MED) : « CLUSTER » - 
promouvoir l’inClusion sociaLe des jeUnes et des femmeS dans le MédiTERranée 
(Ref. n° C_A.3.1_0014)  

Durée (mois) : 24 (2021-2023)
Budget : €  1109.0  
Exécuté par l’IEMed : € 227.251,56.
Budget alloué  au CGDR (Mille Euro) : 113.0

Partenaires : 08 (Spain, Italy, Cyprus, France, Jordan, Jordan, Palestine, Tunisia)
Chef de file : IEMed (Espagne), European Institute of the Mediterranean, IEMed (Spain) https://www.iemed.org/ 
• PP1. ARCES UNIVERSITY COLLEGE OF MERIT (Italy) www.arces.it 
• PP2. Cyprus Chamber of Commerce and Industry (Cyprus) https://ccci.org.cy/ 
• PP3. Petra Patrimonia (France) http://cde-petrapatrimonia.com/ MPC Partners: 4 
• PP4. National Agricultural Research Center (Jordan) www.narc.gov.jo 
• PP5. Business Development Center (Jordan) http://www.bdc.org.jo/ 
• PP6. Business Women’s Forum (Palestine) https://www.bwf.ps/index.php/en/ 
• PP7. Commissariat Général au Développement Régional (Tunisia) http://cgdr.nat.tn/fr

Objet : CLUSTER adapte une approche multi-acteurs, intégrée et régionale, visant à créer un environnement favorable aux programmes d’emploi des jeunes / femmes, en dotant les NEEF, en particulier les femmes, entre 18 et 30 ans de compétences d’employabilité dans les secteurs de l’économie bleue, de l’économie circulaire, de l’économie verte et de l’agriculture durable, en promouvant des partenariats durables entre l’EFTP et le secteur privé, et en sensibilisant les autorités publiques et les décideurs politiques.

Objectif global : Lutter contre l’exclusion sociale et la pauvreté des groupes vulnérables en capitalisant sur les résultats de projets et en dotant les NEEF dont les femmes de compétences dans les secteurs de l’économie durable. 


PARTENAIRES  
[image: https://www.iemed.org/wp-content/uploads/2021/08/Logo-IEMed_FR-180x77.jpg]   [image: https://www.iemed.org/wp-content/uploads/2021/08/BWF-1-180x128.png]  [image: https://www.iemed.org/wp-content/uploads/2021/08/Arces-logo-002-136x180.jpg]   [image: https://www.iemed.org/wp-content/uploads/2021/08/CCCI-Logo-180x127.jpg]    [image: https://www.iemed.org/wp-content/uploads/2021/08/CGDR-LOGO-180x164.jpg]  [image: https://www.iemed.org/wp-content/uploads/2021/08/NARC-Jordan.png]    [image: https://www.iemed.org/wp-content/uploads/2021/08/BDC-180x180.jpeg]     [image: https://www.iemed.org/wp-content/uploads/2021/08/Logo-Petra-Patrimonia-180x178.jpg]    


[image: ]
image1.jpeg
..........................




image2.png




image3.jpeg
ARCES




image4.jpeg
cvrrus
CHamseRoF
COMMERCE AND
INoUSTRY




image5.jpeg
([ &r

5ol il aotall dgaiall
Commissariat Général au
Développemnt Régional




image6.png
el gl gl Syl
Moo Aot e Coter




image7.jpeg
BDC.

Business Development Center
byt iy st




image8.jpeg




image9.jpeg




image10.gif
% ENPI

. CBCMED




image11.png





